MAIRIE DE

L’AIGUILLON
SUR VIE
PROCES VERBAL DU CONSEIL MUNICIPAL
DU 21 FEVRIER 2024
Nombre de conseillers en exercice 117
Nombre de présents 110
Nombre de votants 114

L’an deux mil vingt-quatre le 21 février a 19h00, le Conseil Municipal, 1également convoqué, s’est réuni en session
ordinaire, a la Mairie, sous la présidence de Monsicur COQUELIN André, Maire.

Date de la convocation : 15 février 2024

PRESENTS : MMES et MM COQUELIN André, PREAUD Freddy, FEUILLATRE Catherine, ZIMMERLIN Francine,
GIVRAN Sébastien, MARECHAL Laétitia, MARGOUT Gérard, LOR Jean-Michel, MARAIS Sébastien, Mme BAZIL
Marine.

ABSENTS EXCUSES : Mme FARRUGIA Martine donne pouvoir 8 M. COQUELIN André
Mme JARRY Alice donne pouvoir a Mme MARECHAL Laétitia
Mme BRIANCEAU Aline donne pouvoir 8 Mme FEUILLATRE Catherine
M. THURNE Dominique donne pouvoir a M. LOR Jean-Michel
Mme CHAUVEAU Caroline
M. CHAIGNEPAIN Frédéric
ABSENT : M. RIMBAULT Maxime

A été nommée secrétaire : Mme ZIMMERLIN Francine.

Le compte-rendu de la séance du 17 janvier 2024 est approuvé a I’unanimité.

Objet des délibérations :

Protection sociale complémentaire — Conventions de participation pour la couverture du risque prévoyance des agents
Création de postes saisonniers et temporaires année 2024
- Dénomination chemin menant aux lagunes
- Convention d’adhésion a la centrale d’achat de Vendée Numérique
Adhésion a la Fédération Frangaise des Villes et Conseil des Sages
- Cartographies des zones d’accélération des énergies renouvelables : définition des modalités de la concertation du
public
Participation aux frais de fonctionnement de 1’école privée St Joseph
Programme annuel de rénovation de 1’éclairage public 2024
Demande de subvention au titre de la DETR pour la rénovation du théatre municipal



Délibération n°20240201
Protection sociale complémentaire — Conventions de participation pour la couverture du risque prévovance des

agents

La réforme de la protection sociale complémentaire (PSC) dans la fonction publique territoriale, initiée par I’ordonnance
n°2021-175 du 17 février 2021, place la couverture des risques prévoyance et santé des agents au premier plan de la
responsabilité des employeurs publics territoriaux.

Elle introduit notamment une obligation pour ces derniers de mettre en ceuvre une participation financiére a la couverture
du risque Prévoyance de leurs agents a compter du 1" janvier 2025, puis a celle des risques frais de Santé a compter du 1¢
janvier 2026, ainsi que des niveaux minimums de couverture pour chacun des risques. Le décret n°2022-581 du 20 avril
2022 est venu en préciser les modalités.

L accord collectif national signé le 11 juillet 2023 par I’ensemble des associations représentatives d’employeurs territoriaux
et des organisations syndicales représentatives de la fonction publique territoriale vient renforcer les obligations des
employeurs et les droits de leurs agents, en instituant notamment la généralisation de 1’adhésion obligatoire des agents aux
garanties Prévoyance dans le cadre de contrats collectifs conclus par I'employeur au plus tard le 1 janvier 2025.

En premier lieu, le niveau des garanties offertes sera différent. Les contrats collectifs de Prévoyance a adhésion obligatoire
devront en effet prévoir un niveau minimum de garantie couvrant tous les agents pour les risques Incapacité Temporaire de
Travail et Invalidité a hauteur de 90% de la rémunération annuelle nette (TBI, NBI, RI).

En second lieu, ¢’est la participation des employeurs publics territoriaux qui change, avec une prise en charge, au minimum
a hauteur de 50% des cotisations acquittées par les agents au titre du régime de base a adhésion obligatoire prévu par
Paccord collectif national du 11 juillet 2023.

L’enjeu financier n’est donc plus du tout le méme pour les collectivités territoriales avec un ¢élargissement de la base des
bénéficiaires d’une part, et de la participation unitaire d’autre part.

I1 est également a noter que le caractére obligatoire de I’adhésion impactera également le régime d’assujettissement social
et fiscal de la participation versée par I’employeur et des prestations versées par les assureurs.

En troisiéme lieu, I’ordonnance 2021-174 du 17 février 2021 et I’accord collectif national du 11 juillet 2023 renforcent
également les obligations des employeurs publics territoriaux en matiére de dialogue social, en instituant la mise en ceuvre
d’un comité paritaire de pilotage et de suivi pour chaque accord collectif conclu.

Les employeurs publics territoriaux doivent donc, a plus ou moins bréve échéance, engager d’une part des négociations
avec les organisations syndicales et, d’autre part, une procédure de mise en concurrence en conformité avec le code de la
commande publique pour sélectionner le ou les organismes assureurs qui couvriront les garanties de prévoyance dans le
cadre de contrats collectifs a adhésion obligatoire.

Les dispositions de cet accord collectif national doivent faire 1’objet dans les mois a venir de transpositions législatives et
réglementaires.

L’ordonnance n°2021-175 du 17 février 2021 a également confirmé le role d’expertise des Centres de Gestion qui ont
désormais I’obligation de conclure, pour le compte des collectivités territoriales et des établissements publics de leur ressort,
des conventions de participation en matieére de Santé et de Prévoyance.

Les enjeux sont multiples : santé au travail, attractivité du secteur public, équilibre financier, dialogue social. Le domaine
expert qu’est celui de I'assurance des collectivités et de leurs établissements publics en accroit la complexité.

Afin de répondre a ’ensemble de ces enjeux, les cing centres de gestion des Pays de la Loire ont décidé de placer cette
question au cceur du schéma régional de coordination, de mutualisation et de spécialisation et de construire ensemble un
cadre de mise en ceuvre collectif et sécurisé.

Au regard de ce contexte juridique et technique, compte tenu de la complexité et I expertise imposées par ce type de dossier,
apreés une analyse approfondie menée depuis le mois de juillet 2023, le Centre de gestion de Loire-Atlantique a décidé, avec
les 4 autres Centres de Gestion de la région des Pays de la Loire, d’engager un marché régional afin d’étre en mesure de
proposer a ’ensemble des employeurs publics de la région une offre pointue et adaptée aux différentes problématiques
rencontrées en matiére de prévoyance, 4 compter du 1 janvier 2025, puis en santé, a compter du 1* janvier 2026.



Dans cette perspective, le Centre de gestion de Loire-Atlantique et les 4 autres Centres de Gestion de la région des Pays de
la Loire se sont engagés dans une démarche experte et globale, qui offre aux collectivités territoriales et aux établissements
publics de leur ressort un accompagnement de haut niveau sur tous les aspects juridiques, fiscaux, sociaux et financiers
inhérents a la Protection Sociale Complémentaire.

Ainsi, le Centre de gestion de Loire-Atlantique et les 4 autres Centres de Gestion de la région des Pays de la Loire piloteront
I’ensemble du processus, tant pour ce qui concerne le dialogue social et I’animation de I'instance paritaire régionale, que
la définition des garanties, la rédaction du cahier des charges, la conduite des négociations avec les assureurs, 1’analyse des
offres, la rédaction des projets d’accords collectifs, la mise en place de la gestion des prestations et le suivi et le pilotage
des contrats dans le temps, au bénéfice des collectivités territoriales et de leurs établissements publics locaux, ainsi que des
agents assurés.

La mutualisation des risques sur un large périmétre permettra de renforcer I’ attractivité aupres des organismes d’assurances,
mais également de mieux piloter les risques, et par la-méme de maitriser les évolutions tarifaires dans le temps.

Enfin, le Centre de gestion de Loire-Atlantique et les 4 autres Centres de Gestion de la région des Pays de la Loire sont
parmi les tous premiers centres de gestion a initier cette démarche, ce qui constitue un gage de compétitivité pour les
collectivités territoriales et établissements publics qui adhereront a la consultation.

Le Maire informe les membres de 1’assemblée que le conseil d’administration du Centre de gestion de Loire- Atlantique,
par délibération du 19 décembre 2023, 4 autorisé la signature d’une convention constitutive de groupement de commandes
avec les 4 autres Centres de Gestion de la région des Pays de la Loire en vue de lancer pour le compte des collectivités
territoriales et établissements publics lui ayant donné mandat, une procédure de mise en concurrence en conformité avec le
code de la commande publique pour conclure des conventions de participation pour la couverture du risque Prévoyance.

Cette procédure permettra & tout agent d’un employeur public territorial ayant adhéré aux conventions de participation
d’accéder a une offre de garanties d’assurance prévoyance mutualisées et attractives éligibles a la participation financiere
de son employeur, a effet du 1 janvier 2025.

Le Maire précise qu’afin de pouvoir bénéficier de ce dispositif, il convient de donner mandat préalable au Centre de gestion
de Loire-Atlantique afin de mener la mise en concurrence.

Vu Particle 40 de la loi n° 2019-828 du 6 aoiit 2019 de transformation de la fonction publique ;

Vu le Code Général des Collectivités Territoriales ;

Vu le Code général de la fonction publique, et notamment les articles L..452-11, L. 221-1 a L. 227-4 et
L.827-1aL.827-12;

Vu le Code de la commande publique et notamment ses articles L.2113-6 a L.2113-8 ;

Vu le décret n°2011-1474 du 8 novembre 2011 relatif a la participation des collectivités territoriales et leurs
établissements publics au financement de la protection sociale complémentaire de leurs agents ;

Vu la circulaire N°RDFB 1220789 C du 25 mai 2012 relative a la participation des collectivités territoriales et des
établissements publics a la protection sociale complémentaire de leurs agents ;

Vu P’ordonnance 2021-174 du 17 février 2021 relative a la négociation et aux accords collectifs dans la fonction
publique ;

Vu I’ordonnance 2021-175 du 17 février 2021 relative a la protection sociale complémentaire dans la fonction
publique ;

Vu le décret 2022-581 du 20 avril 2022 relatif aux garanties de protection sociale complémentaire et a la participation
obligatoire des collectivités territoriales et de leurs établissements publics a leur financement ;

Vu Paccord collectif national du 11 juillet 2023 portant réforme de la Protection Sociale Complémentaire dans la
Fonction Publique Territoriale ;

Vu le schéma régional de coopération, mutualisation et spécialisation adopté par délibérations concordantes des
cinqg centres de gestion des Pays de la Loire et signé le 26 septembre 2022 ;

Vu ’avis du Comité Social Territorial du 12 février 2024 ;

Le Conseil Municipal décide, a I’unanimité (14 voix pour, 0 voix contre, 0 abstention) :

¢ De donner mandat au Centre de gestion de la Loire Atlantique, coordonnateur du groupement de commandes
constitué des 5 Centres de Gestion de la région des Pays de la Loire, pour 1’organisation, la conduite et 1’animation
du dialogue social au niveau régional en vertu des dispositions de I’accord collectif national du 11 juillet 2023 portant
réforme de la Protection Sociale Complémentaire dans la Fonction Publique Territoriale ;



e De donner mandat au Centre de gestion de la Loire Atlantique pour la réalisation d’une mise en concurrence
visant  la sélection d’un ou plusieurs organismes d’assurance et la conclusion de conventions de participation pour
la couverture du risque Prévoyance.

Délibération n°20240202
Création de postes saisonniers et temporaires année 2024

Considérant qu’il peut étre nécessaire de recruter des agents contractuels pour faire face a un besoin li€ a un accroissement
(temporaire ou saisonnier) d’activité cette année,
Sur le rapport de Monsieur le Maire,

Le Conseil Municipal, aprés délibération, a2 I’unanimité (14 voix pour, 0 voix contre, 0 abstention) :
- Créée des emplois saisonniers ou temporaires selon les besoins des services (administratifs et techniques) jusqu’a
la fin de I’année 2024 :

o Motif du recours a un agent contractuel : article 3, 1° (accroissement temporaire d'activité) et 2°
(accroissement saisonnier) de la loi du 26 janvier 1984 modifiée,

o Durée du contrat : si accroissement saisonnier d’activité, 6 mois maximum sur une période de 12 mois
consécutifs — si accroissement temporaire d’activité, 12 mois maximum sur une durée de 18 mois
consécutifs

o Nature des fonctions : adjoint administratif territorial, adjoint technique territorial

o Niveau de recrutement : catégorie C

o Niveau de rémunération : Indice Majoré entre 367 et 374 et régime indemnitaire

- Autorise le Maire a signer les contrats de recrutement correspondant
- Précise que les crédits nécessaires 4 la rémunération et aux charges des agents nommeés dans les emplois ci-dessus
créés sont inscrits au budget, chapitre 012.

Délibération n°20240203
Dénomination chemin menant aux lagunes

Monsieur Le Maire expose qu’il convient de dénommer le chemin menant aux lagunes.
Vu le Code Général des Collectivités Territoriales.
Le Conseil Municipal, aprés en avoir délibéré, a I’unanimité (14 voix pour, 0 voix contre, 0 abstention) :

- Accorde le nom de « CHEMIN DES LAGUNES » selon le plan ci-joint.
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Délibération n°20240204

Convention d’adhésion 2 la centrale d’achat de Vendée Numérique

1. L article L.2113-2 du Code de la Commande Publique définit la notion de Centrale d’achat de la maniére suivant « une
centrale d’achat est un acheteur qui a pour objet d’exercer de fagon permanente au bénéfice des acheteurs, I'une au moins
des activités d’achat centralisées suivantes :

- L’acquisition de fournitures ou de services destinés a des acheteurs ;

- La passation des marchés publics de travaux, de fournitures ou de services destinés a des acheteurs. »
Les acheteurs, qui recourent a une centrale d’achat pour la réalisation de travaux ou I’acquisition de fournitures ou de
services, sont considérés comme ayant respecté leurs obligations de publicité et de mise en concurrence.
Toutefois, ils demeurent responsables du respect des dispositions de cette ordonnance pour les opérations de passation ou
d’exécution du marché public dont ils se chargent eux-mémes.

2. L’intérét d’adhérer a une centrale d’achat est, notamment, de deux ordres :

- un intérét économique, du fait de la massification des achats et, partant des économies d’échelle réalisées. En
d’autres termes, 1’objectif de la Centrale consistera a obtenir des prix plus avantageux que ceux obtenus par les
acheteurs effectuant eux-mémes leurs propres achats ;

- un intérét juridique et administratif, dés lors que les acheteurs qui recourent & une centrale d’achat pour la
réalisation de travaux ou I’acquisition de fournitures ou de services, sont considérés comme ayant respecté leurs
obligations de publicité et de mise en concurrence au sens de 'article L.2113-4 du Code de la Commande
Publique.

3. L’article 2 de la Convention Constitutive de Vendée Numérique prévoit que ce demier « pourra si nécessaire ¢élaborer
et mettre en place des stratégies d’achat communes pour tous les achats qui le justifient en incitant a la création de
groupements de commandes et/ou en agissant en tant que centrale d’achat spécialisée dans le domaine des réseaux de
communications électroniques et des usages numériques qui en découlent » ;

4. Dans ce contexte, Vendée Numérique ainsi que les acheteurs publics vendéens (ci-aprés nommés les « adhérents ») ont
constaté I'intérét de mutualiser un certain nombre de prestations touchant au développement des usages numériques
autour de la collecte et la gestion de données par le biais d’une infrastructure trés bas débit et de son ceeur de réseau
associ¢, une mission commune d’intérét général.

5. Pour ces achats, une intervention sous forme d’intermédiation contractuelle, au terme de laquelle une centrale d’achat
passerait des marchés publics ou des accords-cadres de travaux, fournitures ou de services destinés a des acheteurs,
agissant ainsi en qualité de mandataire et fournirait une assistance a la passation des marchés publics, est apparue la
plus adaptée.

Pour mettre en ceuvre le projet de réseau de bas débit et des capteurs associés, et afin de s’affranchir des risques
d’incompatibilités techniques entre le réseau trés bas débit et les capteurs, une consultation publique unique est menée
par Vendée Numérique. Cette consultation a pour objet de conclure un accord-cadre mixte comprenant :

- Un marché subséquent pour la conception, la réalisation et la maintenance d’un réseau trés bas débit et d'un
cceur de réseau, sous maitrise d’ouvrage de Vendée Numérique.

- Une partie 4 bons de commande pour la fourniture, la pose et les prestations associées aux capteurs. Cette partie
est mise en ceuvre dans le cadre d’une centrale d’achat intermédiaire au sens de article L.2113-2 du Code de
la Commande Publique, proposée par Vendée Numérique pour que chaque collectivité puisse acquérir des
capteurs compatibles avec le réseau trés bas débit.

6. En conséquence, et en application de la délibération du conseil d’administration de Vendée Numérique n°D-2a-01-

12-2023, celle-ci a décidé de constituer une centrale d’achat. La convention ci-aprés en précise les modalités
d’adhésion.

7. Précisément, la Centrale d’ Achat assure les missions suivantes :
- Sollicitation de ’adhérent pour participer a la démarche ;
- Sourgage et élaboration du cahier des charges, ainsi qu’un calendrier prévisionnel de passation ;



- Rédaction des piéces constitutives des marchés (réglements de consultation, cahiers des clauses particuliéres,
actes d’engagement, cahiers des clauses techniques particuliéres...) ;

- Organisation de I’ensemble des opérations de sélection ;

- Réalisation des opérations d’analyse des offres et d’attribution permettant de sélectionner le(s) titulaire(s) ;

- Présentation du dossier a I’organe décisionnel compétent de Vendée Numeérique, lorsque la réglementation
Iexige ;

- Gestion administrative des opérations de fin de consultation (avis d’attribution, envoi au contrle de légalité,
signature et notification des marchés) ;

- Information de ’adhérent de I’entrée en vigueur du ou des marchés ;

- Transmission & I’adhérent de la copie du ou des marchés ou accords-cadres conclus afin de lui permettre d’en
assurer 1’exécution ;

- Archivage des pi¢ces du marché :

- Appui lors de la mise en place du/des contrats, le cas échéant.

Vu le Code Général des Collectivités Territoriales,
Vu I’ordonnance n°2015-899 du 23 juillet 2015 relative aux marchés publics,
Le Conseil Municipal, aprés délibération, 4 I’'unanimité (14 voix pour, 0 voix contre, 0 abstention) :

- Décide d’adhérer a la centrale d’achat de Vendée Numérique ;
- Autorise Monsieur le Maire a signer tout document relatif a 1’application a cette adhésion, notamment la
convention d’adhésion.

Délibération n°20240205
Adhésion a la Fédération Francaise des Villes et Conseil des Sages

Monsieur le Maire rappelle qu’'un Conseil des Sages a été créé par délibération du 03/05/2022 dans le but d’une politique
de citoyenneté active, de dialogue et d’échange avec I’ensemble des habitants de la commune.

Il est ainsi proposé d’adhérer a la Fédération Frangaise des Villes et Conseil des Sages, dont le réglement stipule que
I’adhésion :

- Est reconductible, par tacite reconduction ;

- Est assortie de I’engagement de verser la cotisation annuelle déterminée conformément a la grille annexée au
réglement intérieur de ladite Fédération, en fonction de la population de la commune, a savoir 2 166 habitants au
01/01/2024 ;

- Donne le droit d’utiliser les services de la Fédération et tous les attributs de la marque « Conseil des Sages »,
notamment le logo et les devises.

Vu le rapport,
Vu la délibération du 03/05/2022 créant le « Conseil des Sages »,
Vu la délibération du 20/09/2022 adoptant le réglement intérieur du « Conseil des Sages »,

Le Conseil Municipal, aprés délibération, 4 I’unanimité (14 voix pour, 0 voix contre, 0 abstention) :

- Approuve ’adhésion a la Fédération Francaise des Villes et Conseil des Sages,
- Autorise le Maire ou le 1°" adjoint a signer tout document relatif 4 I’application de la présente délibération.

Délibération n°20240206
Cartographie des zones d’accélération des énergies renouvelables : définition des modalités de la concertation du
public

Afin d'accélérer le déploiement des Energies Renouvelables (ENR) et renforcer l'acceptabilité¢ des projets dans les
territoires, la loi d'accélération de la production des énergies renouvelables, dite loi « APER », du 10 mars 2023, fait de la
planification territoriale une disposition majeure, en remettant les communes au ceeur du dispositif.

Ainsi, elle prévoit que les communes définissent des Zones d’ Accélération favorables a 1’accueil des projets d’Energies
Renouvelables (ZAEnR).



Dans ces zones, les délais des procédures seront plus précisément encadrés et les projets pourront bénéficier d’avantages
dans les procédures d’appels d’offres afin de faciliter leur déploiement. L’objectif est d’attirer I'implantation des projets
sur les emplacements que les communes auront jugés les plus opportuns dans leur projet de territoire.

Trés concrétement, en application de I’article L141-5-3 du code de I'énergie, les communes doivent identifier des zones
favorables a I’accueil des installations de production d’Energie Renouvelable ou de Récupération (ENR&R) : solaire
photovoltaique, chaleur renouvelable, éolien terrestre, méthanisation et hydroélectricité ; en fonction des potentiels du
territoire, de la connaissance des projets et de la puissance déja installée.

La loi APER prévoit que les communes identifient les ZAEnR, aprés concertation du public selon des modalités qu’elles
déterminent librement. Lors de la réunion du Bureau Communautaire du 20 octobre 2023, il a été proposé que les 14
communes du territoire du Pays de Saint Gilles Croix de Vie mettent en place des modalités de concertation identiques.

Les ZAEnR seront ensuite débattu en Conseil Communautaire, pour s’assurer de leur conformité avec les objectifs de
développement des énergies renouvelables définis dans le PCAET, avant arrét par délibération du Conseil Municipal et
transmission au référent préfectoral.

Ainsi il y a lieu, en l'absence de disposition contraire contenue dans la loi APER dérogeant au droit commun des collectivités
locales, de définir par une délibération du conseil municipal, les modalités de la concertation dans le cadre défini par l'article
L.121-16 du code de l'environnement relatif a la concertation préalable du public pour I’élaboration des plans, programmes
et projets ayant une incidence sur I’environnement.

Lors de la réunion du Bureau Communautaire du 08 février 2024, les modalités suivantes ont été retenues :

- Durée de la concertation : 30 jours consécutifs sur une période (a définir) identique pour les 14 communes du Pays
de Saint Gilles Croix de Vie

- Documents mis a disposition :
®= note descriptive de I’objet de la concertation
=  cartographies a ’échelle communale par type de filiére EnR en format .pdf

- Consultation des documents :
*  par voie dématérialisée sur le site internet de la commune, relayé sur le site internet de la Communauté
d’Agglomération
*  en format papier en mairie, aux jours et heures d’ouverture

- Observations et propositions des intéressés par écrit
= par courrier électronique adressé a une adresse mail définie par la Mairie
=  sur le registre papier ouvert a cet effet et mis a disposition en Mairie

- Mise en place d’une réunion publique de concertation commune aux 14 communes dans le cadre d’un événement
sur le développement des énergies renouvelables sur le territoire du Pays de Saint Gilles Croix de Vie organisé par
la Communauté d*Agglomération (date a définir)

- Information du public sur les modalités et la durée de la concertation, 15 jours avant le début de la concertation :
= par voie dématérialisée sur le site internet de la commune, relayé sur le site internet de la Communauté
d’Agglomération
= par affichage en Mairie d’un avis de consultation publique
=  par articles dans les journaux locaux

A la fin de la concertation, un bilan sera réalisé par la Commune et présenté en Conseil Municipal pour approbation par
délibération. Il sera rendu public par voie dématérialisée sur le site internet de la commune et relayé sur le site internet de
la Communauté d’ Agglomération.

La Commune participera aux dépenses relatives a [’organisation matérielle de la concertation du public au prorata des 14
communes du Pays de Saint Gilles Croix de Vie.

Le Conseil municipal,

Diment convoqué,

Vu le code général des collectivités territoriales,

Vu la loi n® 2023-175 du 10 mars 2023 relative a I'accélération de la production d’énergies renouvelables, dite loi
« APER », et notamment son article 15 ;

Vu ’article L141-5-3 du code de I’énergie,



Vu Particle L121-16 du code de I’environnement relatif a la concertation préalable du public,

Vu le rapport,

Aprés en avoir décidé a I’'unanimité (14 voix pour, 0 voix contre, 0 abstention) :

Article 1 : APPROUVE les modalités de concertation du public pour I’élaboration des cartographies des zones
d’accélération des énergies renouvelables, telles que précisées ci-dessus ;

Article 2 : AUTORISE Monsieur le Maire ou son représentant a signer tous documents nécessaires a la bonne
réalisation de la concertation du public ;

Article 3 : DECIDE d’inscrire aux budgets les crédits correspondants.

Délibération n°20240207

Participation aux frais de fonctionnement de ['école privée St Joseph

Monsieur Le Maire rappelle que lors de sa séance du 12/04/2001, le Conseil Municipal a accepté la transformation du
contrat simple en contrat d’association pour 1’école privée St Joseph a compter du ler septembre 2001. Le contrat
d’association N°01-10 a été signé par Monsieur le Préfet en date du 14/06/2001. Le code de I’éducation fait référence dans
son article L442-5-1 au colit moyen d’un éléve des écoles publiques du département en cas d’absence d’école publique
dans la commune de résidence. Dés lors, en I’absence d’école publique dans la commune, il convient de se référer aux cofits
moyens départementaux pour ’année scolaire 2023-2024, qui sont de 495 € pour les écoles élémentaires et 1043 € pour les
écoles maternelles, et qui correspondent aux charges de fonctionnement.

A la rentrée de septembre 2023, il est compté 70 éléves en classes de maternelles et 80 éléves en classes élémentaires
domiciliés sur la commune,

Monsieur le Maire précise que par son implication au sein de I'OGEC, Mme MARECHAL Laétitia ne participe pas au
vote.

Le Conseil Municipal, aprés en avoir délibéré, a I'unanimité (12 voix pour, 0 voix contre, 0 abstention) :
- Décide que pour ’année 2024 le montant de la participation de la commune sera de 1 043 € par enfant en classe
maternelle et 495 € par enfant en classe ¢lémentaire Le crédit global sera de 112 610 €.
- Précise que les crédits nécessaires au paiement de la dépense seront prévus au budget général de I’exercice 2024
- S’engage a effectuer le versement de la participation par quart en mars, juin, septembre et décembre de I’année 2024.

Délibération n°20240208

Programme annuel de rénovation de I’éclairage public 2024

Monsieur le Maire explique qu’un montant est a définir afin de permettre au Sydev de commander, dés 1’établissement de
rapport de visite de maintenance, les matériels nécessaires a la remise a niveau préalablement a la conclusion d’une
convention par affaire.

I1 est proposé de fixer I’enveloppe budgétaire a 10 000 € pour I’année 2024 de participation communale.

Vu le rapport,
Vu le Code Général des Collectivités Territoriales,
Le Conseil Municipal, aprés délibération, a I’unanimité (14 voix pour, 0 voix contre, 0 abstention) :

- Fixe I’enveloppe budgétaire a hauteur de 10 000 € de participation communale pour 1’année 2024,
- Autorise le Maire ou le 1" adjoint a signer tout document relatif a 1’application de la présente délibération.

Délibération n°20240209
Demande de subvention au titre de la dotation d’équipement des territoires ruraux (DETR) : Réhabilitation d’un
espace de spectacle culturel municipal

Monsieur le Maire expose le projet de réhabilitation d’un espace de spectacle culturel municipal. Le cofit prévisionnel
s'éleve a 835 800 € HT. Monsieur le Maire précise que ce projet est susceptible de bénéficier d’une subvention au titre de
la dotation d’équipement des territoires ruraux (DETR), car il remplit les conditions suivantes : inscription dans un CRTE
et opération prioritaire du programme de la DETR, a savoir la culture.



Le plan de financement de cette opération serait le suivant :

DETR sollicitée (60 %) : 501480 €
Emprunt 167 160 €
Autofinancement communal 167 160 €

Cofit total = 835 800 € HT

Aprés délibération, le Conseil Municipal, & I’unanimité (11 voix pour, 0 contre, 3 abstentions) :

Approuve le projet de réhabilitation d’un espace de spectacle culturel municipal 4 835 800 € HT.

Adopte le plan de financement exposé ci-dessus.

Sollicite une subvention au titre de la dotation d’équipement des territoires ruraux DETR programme 2024.
Autorise le Maire ou un adjoint a signer tout document relatif a I’application de la présente délibération.

Condition suspensive
Les travaux de réhabilitation du théitre seront réalisés sous réserve du montant du reste a charge de la commune,

lorsque toutes les subventions sollicitées auront été accordées.

INFORMATIONS DIVERSES

Dates a retenir :
e  Elections européennes : 9 juin 2024
e  Veeux du Maire : vendredi 17 janvier 2025

La séance est levée a 21h30.
Affiché en exécution de ’article L.2121-25 et art.2121-11 du CGCT

Le Maire,
André COQUELIN Francine ZIMME
~

La secrétaire de séance
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